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Дорогой студент 

Казахского национального университета имени аль-Фараби! 

От всей души поздравляю Вас с вступлением в ряды студентов самого лучшего 

высшего учебного заведения Казахстана и Центральной Азии – Казахского национального 

университета имени аль-Фараби. 

Будьте уверены, получив высшее образование в КазНУ, Вы откроете себе дорогу в 

Жизнь, обретете профессиональные навыки, обеспечите стабильный карьерный рост. Это 

– формула успеха всех выпускников КазНУ имени аль-Фараби, которые составляют 

большую часть высшей элиты Казахстана! 

Желаю Вам крепкого здоровья, достижения поставленных целей, оптимизма, 

творческого вдохновения и успехов в учебе! 

Будьте достойным гражданином нашего независимого Казахстана! 

 

С уважением, 

Член Правления - ректор, д.фил.н., профессор Ж.К. ТУЙМЕБАЕВ 
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АДМИНИСТРАЦИЯ УНИВЕРСИТЕТА 

 

Должность Ученая степень 
и звание 

ФИО Телефон 

приемной 

Председатель Правления – 

Ректор 

        д.фил.н., 
профессор 

ТУЙМЕБАЕВ 

Жансеит 

Кансеитулы 
 

1120* 

Член Правления- 

Проректор по 

операционной 

деятельности 

д.ю.н., 

профессор 

Дуйсенов Еркин 
Эрманович 

1123* 

Член Правления- Проректор 

по академическим вопросам 

д.ю.н., 

профессор 

Еркинбаева Ляззат 
Калымбековна 

1121* 

Член Правления- Проректор 

по научно-инновационной 

деятельности 

д.э.н., 

профессор 

Айтжанова Жамила 
Нурматовна 

1122* 

Член Правления- Проректор 

по социальному 

развитию 

к.фил.н., 

профессор 

Суатай Сабит 
Курманжанулы 

1125* 

Член Правления - 

проректор по финансовой 

деятельности 

д.э.н., 

профессор 

Абдуллаев 

Калилла 

Насурлаевич 

1354* 
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ИНФОРМАЦИЯ ОБ УНИВЕРСИТЕТЕ 

КазНУ имени аль-Фараби – лидер Генерального рейтинга вузов Казахстана, первый в 

истории страны лауреат премии Президента Республики Казахстан «За достижения в 

области качества», дипломант Премии Содружества Независимых Государств за достижения 

в области качества услуг. За последнее три года университет поднялся на 350 позиций вверх 

и занимает 220 место в международном рейтинге QS World University Rankings 2023, по 

результатам которого входит в ТОР-3 университетов СНГ. Единственный из вузов 

Центральной Азии, КазНУ получил три «звезды» превосходства по итогом оценки 

образовательной, научно-исследовательской, международной деятельности, а также качества 

инфраструктуры от QS (Великобритания). 

В Академическом рейтинге высших учебных заведений, составленном Европейской 

научно-промышленной палатой, КазНУ им. аль-Фараби вошел в пятерку лидеров среди 

казахстанских вузов и попал в группу «BBB+ rating» – «Sufficient high ranking» (достаточно 

высокий). 

По итогам исследования известной международной организации «Great Value Colleges» 

КазНУ им. аль-Фараби вошел число 50-ти самых технологически развитых университетов 

мира, заняв в рейтинге 31 место. Следует отметить, что в рейтинге казахстанский вуз 

является единственным представителем не только стран-участниц СНГ, но и Восточной и 

Центральной Европы, а также наряду с Сингапуром и Японией представляет весь Азиатский 

континент. 

 

 

Казахский национальный университет имени аль-Фараби является бесспорным 

лидером казахстанской высшей школы. Университет возглавил Национальный рейтинг 

лучших вузов Казахстана 2024 года, составленный Независимым казахстанским агентством 

по обеспечению качества в образовании (НАОКО), а также ТОР-10 казахстанских вузов в 

Рейтинге-2014 Центра Болонского процесса и академической мобильности МОН РК. 

По результатам рейтинговой оценки образовательных программ бакалавриата 

казахстанских вузов Центром Болонского процесса и академической мобильности МОН РК, 

университет демонстрирует высокое качество образовательных программ: 24 программы 

заняли первое место, второе место - 13 и третье - 4 программы. Качество образования в 
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магистратуре и докторантуре получило высокое признание по результатам рейтинговой 

оценки НААР. 

КазНУ является единственным вузом в СНГ и Центральной Азии, который проводил 

полную оценку качества всех образовательных программ бакалавриата, магистратуры и 

докторантуры на соответствие Европейским стандартам высшего образования и получил 

международную аккредитацию от таких передовых и признанных аккредитационных 

агентств Европы, как ASIIN, AQUIN, AQA и FIBAA. 

Наш университет первый среди вузов Казахстана и стран Центральной Азии подписал 

в г. Болонье Великую Хартию Университетов, успешно прошел международную 

сертификацию на соответствие системы менеджмента качества требованиям международных 

стандартов ИСО 9000:2000 и получил свидетельства крупнейших мировых 

сертификационных центров - Международной сертификационной системы IQNET. 

В составе университета функционирует 16 факультетов, 67 кафедр, 22 научно- 

исследовательских института и центра, технопарк; работают более 2 тысяч профессоров, 

докторов, кандидатов наук и докторов философии, более 100 академиков крупнейших 

академий, около 30 заслуженных деятелей Республики Казахстан, более 30 лауреатов 

Государственных и именных премий РК и 40 лауреатов премий молодых ученых, 45 

стипендиатов государственных научных стипендий. В университете обучаются более 18 

тысяч студентов, магистрантов и докторантов по многоуровневой системе высшего 

профессионального образования. 

Университет сотрудничает с крупнейшими международными вузами мира по 

реализации совместных международных программ обучения, обмену студентов и 

проведения стажировок. Реализуются проекты в рамках Университета ШОС, Сетевого 

университета СНГ, Европейского консорциума университетов ТЕМПУС ТАСИС (Erasmus 

Mundus Action 2), проекта «MDP Global Class» и др. 

Научная деятельность. Научно-исследовательская работа помогает студентам 

повышать уровень профессиональной подготовки как молодых конкурентоспособных 

специалистов. На каждом факультете существуют научные кружки, студенческое научное 

общество, Совет молодых ученых. Каждый студент имеет возможность прийти и 

реализовать в жизнь свои идеи в студенческих бизнес-инкубаторах, доведя до уровня 

введения в производство и коммерциализации идеи. 

Темы курсовых студенческих работ 

предлагаются в рамках научных проектах, 

осуществляемых на кафедрах по различным 

специальностям. Такие курсовые работы 

параллельно получают финансирование за 

продвинутость и научную новизну. Для этого 

университет ведет «политику поощрения и 

поддержки талантливых студентов через 

привлечение их к работе над научными 

проектами на платной основе: 10% от объема 

финансирования НИР будет предназначено на 

привлечение обучающихся к исполнению 

проектов». Такую политику на факультетах 

поддерживают заместители заведующих 

кафедрами и заместители деканов по научно- 

исследовательской деятельности, к которым может обратиться каждый студент. 

Культурная и социальная сферы. Университет – это не имеющий аналогов в 

Казахстане учебно-научный комплекс «КазГУград», который составляют учебные корпуса и 

лаборатории, Научная библиотека, общежития, Дворец студентов им. У.А.Джолдасбекова, 

Спортивный комплекс и стадион, Комбинат питания, кинотеатр, гостиница университета и 

др. 



8  

Фонд Научной библиотеки составляет более 2 миллионов единиц хранения научной и 

учебной литературы, в учебных корпусах работают специализированные читальные залы. На 

побережье озера Иссык-Куль КазНУ имеет собственный спортивно-оздоровительный 

комплекс, включающий благоустроенный пансионат, спортивные площадки, 

инфраструктуру лечебного, культурного и бытового обслуживания отдыхающих студентов и 

преподавателей. 

Военная кафедра. При университете имеется военная кафедра, образованная в 1934 

году. Военную подготовку организуют и проводят опытные преподаватели. Военной 

кафедре выделено обособленное здание с прилегающей территорией, отвечающее всем 

требованиям, проведена реорганизация всех учебных и служебных помещений кафедры, 

получены и освоены новые образцы вооружения и военной техники, усовершенствована 

методика преподавания и обучения студентов. 

В настоящее время военная кафедра готовит офицеров запаса - специалистов для 

Сухопутных войск Вооруженных сил Республики Казахстан по семи военно-учетным 

специальностям (ВУС): 

-Боевое применение общевойсковых подразделений, частей и соединений. 

-Боевое применение подразделений и частей, вооруженных самоходными зенитными 

ракетными комплексами ближнего действия. 

-Боевое применение подразделений, вооруженных переносными зенитными ракетными 

комплексами ближнего действия. 

-Боевое применение подразделений и частей, вооруженных зенитными 

артиллерийскими самоходными установками с радиоприборными комплексами. 

-Организация воспитательной и идеологической работы в сухопутных войсках. 

-Юрисконсультская работа. 

-Иностранный язык. 

Военная подготовка студентов слагается из теоретического и практического курсов 

обучения на военной кафедре, начинается со второго курса и заканчивается учебным сбором 

за год до окончания университета. 

К военной подготовке допускаются 

студенты - граждане Республики 

Казахстан в возрасте до 27 лет, годные к 

военной службе по состоянию здоровья. 

Отбор студентов для прохождения 

военной подготовки проводится 

отборочной комиссией по личным 

заявлениям, которые представляются 

ими на военной кафедре на имя ректора 

КазНУ. 

При отборе студентов 

учитываются: 

-результаты медицинского 

освидетельствования призывной комиссии местных органов военного управления; 

-результаты психологического тестирования; 

-средний балл успеваемости студента, определяемый по результатам сдачи экзаменов 

за зимний и весенний семестры обучения (студенты, имеющие задолженности – в качестве 

кандидатов не рассматриваются); 

-результаты выполнения нормативов по физической подготовке, установленных для 

абитуриентов, поступающих в высшие военно-учебные заведения (кросс 3 км, бег 100 м, 

подтягивание на перекладине). 

Эти показатели рассматриваются на заседании отборочной комиссией, проводимом в 

конце первого года обучения. 
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Персональный состав отборочной комиссии определяется приказом Министерства 

обороны. 

Зачисление студентов для прохождения военной подготовки производится ректором 

вуза на основании протокола работы отборочной комиссии. 

Международное сотрудничество. Международное сотрудничество является 

неотъемлемой частью деятельности Казахского национального университета имени аль- 

Фараби как ведущего вуза республики и важным инструментом в обеспечении качества 

образования и его соответствия международным стандартам. Международная деятельность 

КазНУ направлена на повышение положения КазНУ в системе высшего образования РК и 

дальнейшую интеграцию в мировое образовательное и научное сообщество. 

Свидетельством признания КазНУ им.аль-Фараби мировым сообществом является 

обучение иностранных студентов – граждан ближнего и дальнего зарубежья в вузе, 

количество которых все более увеличивается год за годом. Более 1000 иностранных 

студентов из 25 стран мира обучаются по различным специальностям. 

Студенты, магистранты и докторанты КазНУ имеют возможность участвовать на 

лекциях ведущих профессоров и ученых из лучших университетов мира. Ежегодно более 130 

зарубежных ученых из Великобритании, США, Польши, Японии, Франции, Германии, 

Шотландии, Испании, Швеции, Индии, Турции, Израиля, России, Финляндии и других стран 

выступают с интересными лекциями и докладами перед студенческой аудиторией КазНУ. 

 

 

Студенты КазНУ им. аль-Фараби имеют широкую возможность вовлечения в 

международную деятельность университета путем участия в международных программах и 

грантах, обучения и прохождения стажировок в зарубежных организациях, принятия участия 

в обменных программах, осуществляемых на основе межуниверситетских договоров. Список 

университетов-партнеров можно посмотреть на сайте университета www.kaznu.kz. 

Казахский национальный университет имени аль-Фараби является членом 

Международной Ассоциации Университетов (IAU) - всемирной ассоциации вузов, 

основанной в 1950 году на базе Юнеско. Она объединяет более 120 научных учреждений и 

организаций для реализации единых интересов и сотрудничества с различными 

международными, региональными и национальными представительствами в области 

высшего образования; Евразийской ассоциации университетов (EAU) – авторитетной 

международной организации, в которую входят национальные университеты всех стран  

СНГ, ведущие региональные университеты и высшие учебные заведения стран Евразийского 

http://www.kaznu.kz/
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пространства; Европейского общества по инженерному образованию (SEFI) - 

крупнейшей сети высших инженерных учебных заведений и деятелей сферы образования 

(педагогов) Европы. Эта международная неправительственная организация, основанная в 

1973 году, для развития высшего инженерного образования в Европе, повышения роли 

инженерой профессии в обществе, обеспечения доступа к информации о высшем 

инженерном образовании и улучшения сотрудничества между преподавателями, 

исследователями и студентами, укрепления сотрудничества между университетами и 

компаниями, а также усиления доли участия Европы в развитии высшего инженерного 

образования. 

Кроме того, КазНУ им. аль-Фараби является полноправным членом Ассоциации по 

обмену студентов технических специальностей (International Association for the Exchange 

of Students for Technical Experience). IAESTE была основана в 1948 году в Имперском 

колледже Лондона и на сегодняшний день включает в себя 85 стран и более 300 000 

студентов. Программа IAESTE дает возможность прохождения стажировки за рубежом 

продолжительностью от 1 до 4 месяцев в период с мая по сентябрь для студентов 3-4 курсов 

технических и естественных специальностей. Все о программе IAESTE можете найти на 

сайте http://www.iaeste.org. 

В рамках программы Erasmus Mundus Action 2 Казахский национальный университет 

имени аль-Фараби в составе консорциума из европейских и центрально-азиатских 

университетов реализует различные международные проекты академической мобильности. 

По вопросам международных образовательных, стипендиальных и программ 

академической мобильности, можно обращаться к заместителям деканов по науке и 

международному сотрудничеству факультетов. Полная информация и объявления о 

международных стипендиальных программах, грантах размещена на сайте Департамента 

международного сотрудничества КазНУ им. аль-Фараби http://icd.kaznu.kz 

Содействие в трудоустройстве. Центр карьеры и бизнеса КазНУ - структура, 

призванная оказывать информационно-консультационную поддержку студентам и 

выпускникам для построения их успешной карьеры, профессионального роста и развития. 

При Центре создан Совет работодателей, миссия которого - в свете новых задач, 

поставленных Главой государства по интеллектуальному прорыву Казахстана в мировое 

сообщество, - содействовать развитию вуза как центра подготовки 

высококвалифицированных конкурентоспособных специалистов. 

Деятельность Совета направлена на участие компаний-работодателей в расширении баз 

практики, выполнении совместных научно-исследовательских программ, международных 

проектов. Компании-работодатели также содействуют адаптации учебного процесса 

запросам работодателей, разработке совместных образовательных программ по подготовке 

специалистов, проводят исследования рынка труда, анализируют и вносят предложения по 

совершенствованию учебных планов и программ в соответствии с реальными запросами 

экономики. 

В составе Совета работодателей КазНУ крупнейшие компании, представляющие 

разные сферы деятельности и экономики страны: Microsoft Kazakhstan, KPMG, Фонд 

национального благосостояния «Самрук-Казына», Народный банк Казахстана, Национальная 

компания «Казатомпром», Национальное космическое агентство, Национальный научно- 

технологический  холдинг  «Парасат»,  сотовый  оператор  GSM  Казахстан,  компания 

«Казфосфат», Национальная компания «КазМунайГаз», компания «Карачаганак Оперейтинг 

Б.В.», АО «Евразийский банк», Казахстанский инновационный фонд, ТРК «Ел Арна», Фонд 

развития предпринимательства «Даму», Торгово-промышленная палата Республики 

Казахстан, Клуб Британских выпускников Казахстана, Управление образования г.Алматы и 

другие. 

http://www.iaeste.org/
http://icd.kaznu.kz/


 

В сферу деятельности Центра карьеры и бизнеса входит: 

1. Предоставление информации о возможностях прохождения учебно- 

ознакомительной, производственной и преддипломной практик, а также информацию о 

возможности участия в стажировках, программах обмена; 

 Осуществление ориентационной программы «Лидерство» и «University Life»; 

 Онлайн-консультирование и регистрация; 

 Организация лидерских лекций, тренингов, семинаров, конференций; 

 Организация Job Fair (Ярмарки вакансий), Volunteer Fair (Волонтерской ярмарки), 

Career Talk; 

 Организация практики в Парламенте, компаниях Совета Работодателей, 

Международной практики, Молодежной практики; 

 Организация работы Лидерской школы «Success Motivation» (Сингапур); 

 Издание молодежного журнала «Карьера», Каталога вакансий; 

Студенты в свободном предпринимательстве (SIFE) - это международная программа, 

которая предоставляет студентам возможность самостоятельно реализовать инновационные 

проекты в сфере экономики, социологии, образования, охраны окружающей среды и 

информационных технологий. 

Участвуя в SIFE, студенты получают навыки работы в команде, учатся творческому 

подходу к реализации идей. Кроме того, реализуя социальные проекты, студенты учатся 

быть социально ответственными членами общества, неравнодушными к его проблемам, 

готовыми изменить его к лучшему. 

SIFE активно развивает сотрудничество с работодателями в рамках выполнения 

проектов, Лидерских лекций, 

тренингов, мастер-классов. 

Ведущие национальные и 

мировые компании активно 

поддерживают развитие программы и 

стремятся привлечь на работу 

выпускников, имеющих опыт участия 

в SIFE. 

Студенческий кейс клуб «Case 

Impact».  Он  открылся  при  Центре 
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карьеры и бизнеса в рамках заседания Совета работодателей. Основная миссия 

Студенческого кейс клуба «Case Impact» - приложение теоретических знаний в рамках 

практики решения ситуационных кейсов, популяризация методов обучения с помощью 

ситуационных кейсов, привлечение представителей известных казахстанских и 

международных компаний к учебному процессу в КазНУ. Двери нового клуба «Case Impact» 

открыты для всех желающих студентов. 

Проект «Открытая кафедра», целью которого является внесение вклада в совершенствование 

качества образования путем преподавательской деятельности на английском языке, 

осуществляемой работодателями, представителями крупных компаний, частными 

бизнесменами и выпускниками Президентской стипендии «Болашак» и иных институтов: 

Open Society Institute (Soros Fund), Muskie, Chievening, DAAD. Помимо существующих 

учебных курсов лектора «Открытой кафедры» разрабатывают инновационные предметы, 

которые еще не входят в учебные планы, адаптируют и вводят те курсы, которые изучались в 

зарубежных вузах. 

Академическая политика. КазНУ им. аль-Фараби осуществляет подготовку 

специалистов по программам среднего профессионального, высшего и послевузовского 

образования (магистратура, докторантура PhD, второе высшее образование) по кредитной 

технологии обучения, основная задача которой состоит в развитии у обучающихся 

способностей к самоорганизации и самообразованию на основе выборности образовательной 

траектории в рамках регламентации учебного процесса и учета объема знаний в виде 

кредитов. 

Академическая политика определяет порядок организации в КазНУ им. аль-Фараби 

кредитной системы обучения по программам высшего и послевузовского образования. 

Документ включает в себя порядок регистрации обучающихся на посещение учебных 

занятий; проведения текущего, промежуточного и итогового контролей; организации 

прохождения обучающимися всех видов практик; оценки знаний обучающихся; порядок 

выплаты государственных стипендий обучающимся; правила перевода, восстановления, 

отчисления обучающихся; итоговой аттестации и др. 

С Академической политикой университета можно ознакомиться на сайте КазНУ им. 

аль-Фараби. 

Центр обслуживания студентов «Керемет». Здание ЦОС расположено на 3-х этажах, 

площадью 7 300 кв.м. ЦОС «Керемет» находится на территории Казахского Национального 

Университета им. аль-Фараби, по адресу ул.аль-Фараби, 71. 

Практическая значимость центра состоит в создание социально-значимых условий для 

качественного пребывания студентов на территории кампуса, обеспечив им условия для 

получения консультации по организации учебного и воспитательного процесса, получения 

качественных общественно-значимых услуг в одном месте: 

Сектор А. Услуги по организации учебного процесса (офис регистратор, офис 

студентов, паспортный стол, отдел управления бухгалтерского учета и отчетности, 

международный отдел, карьера и бизнес) 

Сектор В. Административные услуги (администрация ЦОС Керемет, Банк, Нотариус, 

Авиа и железнодорожная касса, туристическая фирма) 

Сектор С. Торгово-развлекательные услуги (кинотеатр, кафе, прачечная, салон красоты, 

фото салон, книжный магазин, супермаркет) 
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Сектор D. Услуги Центра молодежи (студенческие организации) 

Сектор Н. Услуги Диагностического центра (КТ, МРТ, ЭКГ, маммография, 

исследования слуха, зрения, крови, эндоскопия желудка и кищечника и т.д) 

В здании ЦОС создана консультационная зона и зона самостоятельного онлайн-доступа 

к услугам электронного правительства (“e-gov”). Здесь же студенты смогут получить все 

необходимые консультации по сопровождению учебно-воспитательного процесса, практики, 

трудоустройства и т.д. 

Система «UNIVER». В Казахском национальном университете применяется 

информационная инфраструктура «Univer» (http://univer.kaznu. kz), которая дает 

возможность управлять учебным процессом. 

Система Универ доступна студентам, преподавателям, методистам, учебному и 

методическому отделам, руководству. 

С помошью системы «Univer» студент является активным участником процесса 

обучения, формируя индивидуальный учебный план с помощыо эдвайзера самостоятельно. 

Студент имеет возможность: 

- проводить on-line регистрацию на дисциплины; 

- просмотр новостей и объявлений; 

- доступ к каталогам элективных дисциплин; 

- просмотр учебного плана специальности; 

- доступ к учебно-методическим материалам дисциплин; 

- просмотр текущей и итоговой аттестации; 

- проводить on-line анкетирование преподавателей; 

- просмотр транскрипта; 

- просмотр расписания; 

- просматривать информацию об эдвайзере; 

- просматривать и редактировать свой личный профайл и др. 

Родители студентов также имеют возможность к просмотру успеваемости своего 

ребенка, что намного облегчает контроль за обучением. 

На факультетах работают компьютерные классы обшего доступа, где студент в любое 

время может получить доступ к внутренней сети «Univer». 
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Служба Офиса Регистратора занимается регистрацией, перерегистрацией студентов на 

учебные дисциплины, контролем выполнения индивидуальных учебных планов 

обучаюшихся; проведением рубежного и итогового контроля знаний обучаюшихся; 

формированием и хранением записей академической успеваемости обучаюшихся. 

Студенческая жизнь. Студенческая пора - одна из самых светлых страниц биографии 

каждого, кто учился или учится в вузе. Время юности наполнено исключительной энергией действия, 
эмоционально насыщенной жизнью, жаждой постижения мира и накопления знаний. 

В университете созданы все условия для организации досуга студентов, одной из 

особенностей студентов нашего университета является вовлеченность в общественную 

жизнь и студенческое самоуправление, на данный момент в университете функционируют 

свыше 100 студенческих организаций и клубов. Все они, включая различные студенческие 

инициативы, работают под началом Комитета молодежных организаций (КМО). Одними из 

крупных студенческих организаций являются: Сенат студентов, Студенческий профсоюз 

«Сункар», Высший студенческий совет, Студенческое бюро по Болонскому процессу, 

Научное студенческое общество и Дебатное движение. В летний период функционирует 

Студенческий строительный отряд, где студенты, помогая университету в строительстве и 

благоустройстве, получают заработную плату и необходимый социальный пакет. 

Студенческое самоуправление КазНУ им. аль-Фараби - это особая форма самостоятельной 

общественной деятельности студентов по реализации функций управления жизнью 

студенческого коллектива в соответствии со стоящими перед ними целями и задачами. 

Организация студенческого самоуправления начинается с уровня академической группы и  

факультета, где традиции и история самоуправления факультета поддерживаются и 

продвигаются Студенческим деканатом. Команда студенческого декана, состоящая из 

представителей Студенческого сената, Студенческого профсоюза «Сункар», Высшего 

студенческого совета, Студенческого бюро по Болонскому процессу, Научного 

студенческого общества и др. помогут узнать о твоих возможностях: 

- жить интересной и насыщенной студенческой жизнью; 

- узнать все о Доме студентов; 

- найти новых друзей по интересам; 

- получить социальную поддержку; 

- реализовать свои мысли и идеи; 

- раскрыть свой лидерский потенциал; 

- покорить научные вершины и мыслить неординарно. 
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Студенческое самоуправление – территория твоих возможностей! 

Студенческий маслихат - исполнительный орган самоуправления студентов на 

факультете, который осуществляет свою работу, руководствуясь принципами законности, 

свободы, равноправия, демократичности и публичности. Студенческий маслихат формирует 

понятие важности хорошего образования у первокурсников, помогает им адаптироваться в 

новых социальных условиях, помогает организовать воспитательный процесс так, чтобы 

молодежь жила жизнью, насыщенной творческими делами и яркими впечатлениями. 

Студенческий Совет – общественное объединение сту-дентов факультета, орган 

студенческого самоуправления. Совет состоит из активистов, желающих делать что-то 

полезное для своего факультета, организовывать мероприятия, решать проблемы, 

возникающие у студентов, проживающих в общежитии факультета 

Студенческое бюро по Болонскому процессу - это незаменимая опора первокурсника в 

решении учебных вопросов, так как главной целью организации является именно оказание 

поддержки и защиты интересов студентов. Если при первом знакомстве первокурсника с 

данной организацией ему сложно понять даже ее название, то уже через очень короткий срок 

члены СББП, чьей целью является разъяснение академической политики, непременно 

объяснят студенту самые существенные вопросы на доступном для недавнего абитуриента 

языке. Первые самостоятельные работы, рубежный контроль, сессия - во всех возникающих 

вопросах и конфликтных ситуациях СББП окажет помощь дельным советом, не только 

устраняя проблему, но и сохраняя дружественные отношения после исчерпания конфликта. 

СББП является связующим звеном между администрацией университета и его студентами. 

Со Студенческим бюро по Болонскому процессу студент держит руку на пульсе 

студенческой жизни. 

Научно-студенческое общество (НСО) - добровольное объединение студентов, активно 

занимающихся научно-исследовательской работой. НСО оказывает помощь студентам в их 

научно-практических работах, делает студенческую жизнь действительно интересной. 
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Студенческий профсоюз «Сункар» защищает права и интересы студентов (во 

взаимодействии с администрацией) по условиям начисления социальных стипендий, 

оказания материальной помощи из средств стипендиального фонда, проживания в 

общежитиях, хозяйственно-технического обеспечения учебного процесса и пр.; организует 

по мере возможности бесплатные юридические консультации; оказывают помощь детским 

домам г.Алматы; обеспечивает студентов льготными проездными билетами на городской 

транспорт, талонами в комбинат питания и льготными путевками в СОЛ КазНУ им. аль- 

Фараби. 

Студенческий строительный отряд (ССО) – добровольное объединение студентов, 

призванное в свободное время оказывать помощь в строительных и ремонтных работах. 

Студенческий клуб – это культурный центр в Казахском национальном университете 

имени аль-Фараби, где через истинное познание искусства оказывается влияние на духовно- 

нравственное воспитание студентов. 

Студенческий клуб КазНУ – это: 

 10 общеуниверситетских и 30 факультетских кол-лективов различных направлений и 

жанров; 

 свыше 500 концертных номеров в репертуаре; 

 100 мероприятий и акций в год; 

 ежегодное завоевание званий лауреатов студенческих фестивалей городского и 

республиканского уровня. 

В студенческом клубе созданы все условия для раскрытия разносторонних 

способностей: разнообразие сценических костюмов, все виды необходимых музыкальных 

инструментов. 

Во Дворце студентов имени У.А. Джолдасбекова проходят традиционные конкурсы и 

фестивали, такие как «Жалын», «Студенческая весна», «Ана тілі аруы», «Жігіт сұлтаны», 

«Мисс КазНУ», международные студенческие форумы и многие другие мероприятия. 
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В Студенческом клубе работают 10 кружков, 15 сотрудников. В различных кружках 

задействованы около 700 студентов, каждый кружок имеет свои цели и задачи. Руководители 

кружков профессиональные специалисты, имеющие музыкальное образование. 

Основной целью Студенческого клуба является: 

- приобщение молодежи к национальным культурным ценностям; 
- организация содержательного досуга студентов; 

- сохранения и приумножения нравственных, культурных, творческих традиций 
студенческой молодежи; 

- совершенствование их творческого мастерства; 
- создание условий для раскрытия творческих способностей студентов. 
Студенческий клуб организует и проводит все культурно-массовые мероприятия 

университета, принимает активное участие во всех городских, республиканских конкурсах. 

Кружки Студенческого клуба: 

- Оркестр национальных инструментов «Фараби сазы»; 
- Танцевальный ансамбль «Бахыт»; 
- Студенческий театр «БІЗ»; 
- Кружок эстрады и вокала; 

- Кружок домбры и кобыза; 
- Кружок хора; 
- Клуб Веселых и Находчивых; 
- Кружок «Жас ақындар». 
Спортивно-оздоровительный комплекс. Спортивный комплекс КазНУ включает в 

себя учебно-спортивный комплекс с площадью 11000 кв. метров с тренажерным залом, 

спортивными площадками и секциями, студенческий Спортивный клуб, различные секции – 

спортивных игр, аэробики, бокса, группы здоровья, медицинский пункт и стадион. К услугам 

студентов университета имеется целый ряд спортивных секций и кружков. Учащиеся 

университета имеют возможность испытать свои силы на ежегодных спартакиадах и других 

спортивных мероприятиях. Так, в университете ежегодно проводятся до 40 спортивно- 

массовых и оздоровительных мероприятий. Летом студенты получают путевки в спортивно- 

оздоровительный лагерь на озере Иссык-Куль. КазНУ – единственный вуз Казахстана, 

имеющий свой лагерь на этом высокогорном озере. 
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Кружки и клубы на кафедрах. На кафедрах факультетов созданы кружки и клубы по 

интересам: 

- научно-профессиональные, 

- общественно-политические, 

- культурно-массовые, 

- языковые. 

Студенты могут записаться в любой кружок или клуб на кафедре через своего куратора- 

эдвайзера. 
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АКАДЕМИЧЕСКИЙ КАЛЕНДАРЬ 

НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

Зачисление студентов в университет 10 августа – 25 августа 

Ориентационная неделя 26 августа – 31 августа 

ОСЕННИЙ СЕМЕСТР 

Начало осеннего семестра 1 сентября 

Рубежный контроль 1 13 октября – 18 октября 

Рубежный контроль 2 8 декабря – 13 декабря 

Зимняя экзаменационная сессия студентов 

очной формы обучения 15 декабря – 30 декабря 

Каникулы 31 декабря – 17 января 

Теоретическое обучение 15 недель 

Зимняя сессия 2,5 недели 

Зимние каникулы 2,5 недели 

ВЕСЕННИЙ СЕМЕСТР 

Начало весеннего семестра 19 января 

Рубежный контроль 1 2 марта – 7 марта 

Рубежный контроль 2 27 апреля – 2 мая 

Весенняя экзаменационная сессия 

студентов очной формы обучения 4 мая – 23 мая 

Практика 25 мая – 27 июня 

Летний семестр 1 25 мая – 27 июня 

Летний семестр 2 22 июня – 25 июля 

Каникулы 29 июня – 31 августа 

Теоретическое обучение 15 недель 

Летняя сессия 3 недели 

Летние каникулы 9 недель 

Праздничные дни:, 16-17 Декабря, 1-2 Января, 8, 21-23 Марта, 1, 7, 9 Мая. 
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ФАКУЛЬТЕТ МЕДИЦИНЫ И ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
 

Казахский Национальный университет имени аль-Фараби, стремясь внести свой вклад в 

развитие системы здравоохранения и медицины Казахстана и выйти в ближайшей перспективе на 

мировой уровень в области наук о жизни, открыл Медицинский факультет в 2015 году. В 

настоящее время в соответствии с проводимыми научными исследованиями, востребованными 

образовательными программами подготовки специалистов, факультет называется Медицины и 

здравоохранения.  

Факультет медицины и здравоохранения КазНУ имени аль-Фараби проводит качественную 

подготовку медицинских работников, сосредоточив внимание на лучших международных и 

научных образовательных программах с использованием широкой клинической практики и 

экспертного обмена. 

Факультет дает возможность изучить образовательные программы на всех уровнях - 

бакалавриат, магистратура, интернатура, резидентура, докторантура, постдокторантура, 

обеспечить обучение по новым международным стандартам, на основе научных достижений 

современного здравоохранения. Широкий спектр параклинических дисциплин – идеальная 

платформа для реализации научных идей и внедрения в клиническую практику достижений 

молекулярной биологии, био- и нанотехнологии, биоинформатики, биофизики и др. 

В обучении студентов принимают также участие крупные ученые и ведущие специалисты из 

НИИ, НЦ Казахстана и приглашенные профессора из ближнего и дальнего зарубежья (Россия, 

Украина, Белоруссия, Канада, Германия, Швеция, Южная Корея и др.). Профессорско-

преподавательский состав факультета имеют высокую остепенённость, 25 преподавателей имеют 

дипломы зарубежных университетов (Великобритания, США, Италия, Южная Корея), 78,5% 

преподавателей преподают на английском языке. Факультет, благодаря активному 

международному сотрудничеству с ведущими научными центрами и университетами мира, 

создают реальные возможности для зарубежных стажировок. Ежегодно на факультете регулярно 

работают более 6 визитинг-профессоров из ведущих зарубежных университетов. 

На сегодняшний день на факультете обучаются студенты из Турции, Афганистана, Йемена, 

Иордании, Ирана, Ирака, Кении, Пакистана, Палестины, Сирии, Индии, США, Китая, России, 

Монголии, Узбекистана и Туркменистана. Как ведущий университет Казахстана Факультет имеет 

собственные клинические базы: Клинико-диагностический центр, Городская больница № 1 г. 

Алматы. 

Выпускники факультета успешно работают в крупных частных и государственных 

медицинских организациях, Управлениях здравоохранения и санитарно-эпидемиологического 

контроля областей и городов, которые являются работодателями нынешних выпускников и 

активно участвуют в разработке образовательных программ, непрерывной практической 

подготовке студентов, предоставляют базы для практик. Трудоустройство выпускников факультета 

составляет 100%.  

Общее количество студентов более 4000, в том числе из 35 стран более 1000 иностранных 

студентов. Факультет, на базе НИИ Здоровья и научно-исследовательской лаборатории здоровья и 

окружающей среды реализовывает более 15 научных проектов международного и национального 

уровней. Выполняются 4 проекты Erasmus+. 

 

Декан факультета медицины и здравоохранения КазНУ имени аль-Фараби, кандидат 

медицинских наук КАЛМАХАНОВ СУНДЕТГАЛИ БЕРКИНУЛЫ.  

В составе факультета 2 Школы и 6 кафедр, 1 научно-практический центр, 1 научно-

исследовательский институт и 1 научно-исследовательская лаборатория и клинический 

симуляционный центр. 

На факультете медицины и здравоохранения работают 2 Школы и 6 кафедр. 

Высшая Школа общественного здравоохранения: 

-Кафедра Эпидемиологии, биостатистики и доказательной медицины 
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-Кафедра Политики и организации здравоохранения  

-Кафедра физического воспитания и спорта 

Высшая Школа Медицины:  

-Кафедра фундаментальной медицины 

-Кафедра клинических дисциплин 

-Кафедра клинических специальностей 

 

Кафедра Эпидемиологии, биостатистики и доказательной медицины 

Основными направлениями деятельности кафедры являются образовательная, 

исследовательская, консультационная и экспертная в области биостатистики и статистической 

обработки данных научных исследований, информационных систем здравоохранения, 

доказательной медицины, методологии систематических обзоров, протоколов и рекомендаций, 

оценка технологий здравоохранения, методология научных исследований, управление научными 

исследованиями, методы принятия управленческих решений в здравоохранении, методы обучения 

в образовании взрослых. 

Целью кафедры является подготовка бакалавров, магистров и докторов PhD в области 

общественного здравоохранения в соответствии с высокими академическими стандартами; 

предоставление обучающимся фундаментальных знаний на стыке между различными науками, 

гарантируя им профессиональную мобильность в реальном развивающемся мире; развитие 

навыков организации и проведения научных исследований в докторантуре. 

Все образовательные программы созданы на основе адаптации программ ведущих 

зарубежных университетов и отечественного опыта к условиям страны согласно Государственного 

общеобразовательного стандарта образования Республики Казахстан. Основные образовательные 

программы, реализуемые кафедрой: общественное здравоохранение (все три уровня – бакалавриат, 

магистратура и докторантура), медико-профилактическое дело (эпидемиология, гигиена). 

Большинство программ являются уникальными, и на них получены авторские свидетельства. 

Программы общественного здравоохранения и медико-профилактического дела, единственные в 

Республике Казахстан имеет международную аккредитацию ASIIN. 

В 2020-2021 г.на кафедре запущена программа постдокторантуры по общественному 

здравоохранению. Привлечены молодые ученые: Адамбеков Шалкар, PhD, выпускник 

докторантуры Университета Питтсбурга (США) и Анимеш Бисвос, PhD, выпускник Школы 

медицинских наук университета Оребро, Швеция. Данные постдокторанты преподают и ведут 

научную деятельность на факультете. 

На кафедре ведется подготовка специалистов по курсам повышения квалификации и 

переподготовки кадров, научно-педагогической и профильной магистратуры и докторантуры. 

Кроме того, сотрудники кафедры принимают активное участие в специализированных курсах, 

проводимых другими кафедрами университета. 

 

Кафедра Политики и организации здравоохранения 

Кафедра Политики и организации здравоохранения была создана с целью подготовки и 

переподготовки специалистов по общественному здравоохранению, повышения квалификации 

руководителей органов и учреждений здравоохранения по вопросам менеджмента, маркетинга, 

экономики и фармации в условиях реформирования здравоохранения. Кафедра обеспечивает 

преподавание специальных курсов по менеджменту в сфере здравоохранения для магистров. 

Данные дисциплины посвящены вопросам управления, экономики, менеджмента качества и 

правового обеспечения работы медицинских организаций. 

В 2018 году кафедрой были открыты новые направления - магистратура по специальности 

6М101-Медицина (врач-исследователь). Данная программа была разработана совместно с 

преподавателем из университета MacGill (Канада), профессором Даулетбаевым Н. Программа 

инновационная, предполагает подготовку специалистов в сфере трансляционной и прецизионной 

медицины. На программу получено авторское свидетельство. 
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В 2019 году открыли новое направление по докторантуре 8D101-Медицина, где программа 

направлена на подготовку исследователей в области медицины и предполагает подготовку по двум 

направлениям- по прецизионной медицине и по математическому моделированию. Также в 2019 

году разработана инновационная программа магистратуры по подготовки сестер-исследователей 

(менеджмент клинических испытаний и по менеджменту электронных регистров), разработана 

новая 2- годичная программа по менеджменту здравоохранения. 

Кафедра также проводит подготовку специалистов на курсах повышения квалификации и 

переподготовки кадров по краткосрочным, среднесрочным и долгосрочным программам. 

Все программы вошли в реестр образовательных программ Министерства образования и 

науки Республики Казахстан, одобрены экспертами и работодателями. 

 

Кафедра физического воспитания и спорта 

С момента образования университета в 1934 году физическая культура и спорт прочно вошли 

в жизнь коллектива – была создана кафедра военных дисциплин и физической культуры, а с 1948 

года в университете действует самостоятельная кафедра физического воспитания, а в 1950 году в 

университете создается первый в Казахстане студенческий спортивный клуб, что способствовало 

активизировать физкультурно-массовую и спортивную работу среди студентов и преподавателей. 

Оживление спортивно-массовой работы позволило КазГУ занять ведущее место среди вузов 

города и республики. 

Общественность университета высоко ценит заслуги наставников спортивных команд – 

преподавателей кафедры, Заслуженных тренеров КазССР: В.И. Хоха, А.Н. Нурмуханова, Г.Ф. 

Рожкова, Ю.Г. Михайлова, И.М. Муллаева, А.И. Арещенко, Ш.К. Юмашева, Т.Н. Досмухамбетова, 

А.Б. Чен Ир Сона, А.А. Носкова, К.Б.Мадиева, Б.С.Байкулбаева, В.И.Якуба, Т.Н.Дуйсембаева; 

ветеранов университетского спорта преподавателей кафедры: А.П. Маслова, Б.И. Фиглина, Г.М. 

Груздинкской, Н.С. Величевой, Т.С., В.В. Круга, Ломоносовой, С.П. Косаревой, Т.Ш.Баимбетова, 

Л.Е. Коваленко, Н.И.Сараниной, А.В.Тарановой, и др. 

Спортивные традиции, заложенные с первых дней образования университета, передаются из 

поколения в поколения. Все эти годы наши студенты достойно защищали спортивную честь 

страны на Олимпийских Играх, чемпионатах Мира, Всемирных Универсиадах, чемпионатах Азии 

и Европы. 

С 2005 года проводится прием на специальность "5В010800-Физическая культура и спорт», в 

2010 году введена образовательная программа "6М010800 - Физическая культура и спорт», в 2015 

году внедрена образовательная программа PhD докторантуры по специальности "6D010800 – 

Физическая культура и спорт". Подготовка физкультурных кадров в университете осуществляется 

кафедрой физического воспитания и спорта в период с 2005-2015 годы на базе факультета 

биологии и биотехнологии, с января 2016 года на базе Факультета медицины и здравоохранения. 

 

Кафедра фундаментальной медицины 

Кафедра фундаментальной медицины осуществляет подготовку студентов Высшей школы 

медицины всех специальностей по базовым медицинским дисциплинам – молекулярной и 

клеточной биологии, медицинской генетике, медицинской биофизике, гистологии, нормальной и 

патологической анатомии, нормальной и патологической физиологии, иммунологии, 

фармакологии и т.д. С 2020 года реализуется программа по магистратуре по специальностям 

«Фармация» и «Биомедицина». С 2021 года программа докторантуры (PhD) Фармация. Обучение 

проводится на трех языках: государственный, русский и английский. Кафедра реализует 

программу по подготовке специалистов специальности «сестринское дело». Все образовательные 

программы разработаны на основе программ ведущих зарубежных университетов и адаптированы 

с учетом отечественного опыта к условиям страны согласно Государственного 

общеобразовательного стандарта образования Республики Казахстан.  

Профессорско-преподавательский состав кафедры представлен более 80 преподавателями, в 

том числе: 7 докторов медицинских наук, 1 доктор биологических наук, 26 кандидатами наук и 



22  

докторов PhD, 33 магистров. 10 преподавателей имеют зарубежные дипломы. Коллектив большей 

частью представлен врачами (55 человек), а также, специалистами в области биологии, 

биотехнологии, химии, физики.  

Весь профессорско-преподавательский состав кафедры ведёт активную научную работу. 

Сотрудниками кафедры выпускаются научные публикации, цитируемые в база данных Scopus и 

Web of Science, а также учебные пособия и методические рекомендации на русском, казахском, 

английском языках. Активно проводится работа по установлению связей с зарубежными 

партнерами. 

 

Кафедра клинических дисциплин 

Кафедра клинических дисциплин осуществляет подготовку студентов по клиническим 

(базовым и профильным) медицинским дисциплинам – внутренние болезни, детские болезни, 

хирургия, акушерство и гинекология, инфекционные болезни, фтизиатрия, неврология, 

психиатрия, патология органов и систем, клинические навыки и процедуры, а также подготовку 

стоматологов-бакалавров. Обучение проводится на трех языках: государственный, русский и 

английский. 

Образовательные программы «Общая медицина» и «Стоматология» были разработаны с 

целью внедрения передового опыта признанных международных медицинских школ в 

образовательный процесс на основе анализа самых передовых образовательных подходов в 

соответствии с рекомендациями Accreditation Council for Graduate medical Education (ACGME) и 

стандартами Всемирной Федерации Медицинского образования - WFME (World Federation of 

Medical Education) - Global Standards for Quality Improvement in Medical Education. 

Стратегия преподавания клинических дисциплин основана на использовании активных 

методов обучения, клинического обучения в Университетской клинике и других клинических 

базах, проектного обучения, выполнении творческих заданий. Предусмотрена система оценивания 

с нарастанием доли практического компонента от курса к курсу с использованием наиболее 

валидных методов согласно конечным результатам каждой дисциплины и каждого курса обучения, 

в соответствии с опциями Международных основ медицины (IFOM – International foundations of 

Medicine).  

Клиническая работа составляет важную часть образовательного процесса, в нее входит: 

проведение консультаций, участие в проведении консилиумов, курация пациентов, проведение 

клинических разборов, обходов больных, участие в клинико-экспертной работе, совместные 

врачебные конференции, комиссии по изучению летальных исходов (в качестве эксперта), 

лечебно-контрольные комиссии по разбору летальных случаев (в качестве эксперта), 

рецензирование историй болезней) и др. 

 

Кафедра клинических специальностей 

Кафедра клинических специальностей осуществляет подготовку высококвалифицированных 

кадров здравоохранения по клиническим специальностям, обладающих глубокими теоретическими 

и прикладными знаниями, компетенциями на постдипломном уровне.  

Сотрудники кафедры успешно работают по следующим направлениям: по учебно-

образовательной, научно- исследовательской и экспертной деятельности в сфере практического 

здравоохранения по специальностям неврология взрослая, в том числе детская, акушерство-

гинекология, стоматология, кардиохирургия, педиатрия. нейропсихиатрия и охрана психического 

здоровья, укрепления здоровья и профилактики заболеваний и др.  

Образовательная программа интернатуры по общей медицине, педиатрии и стоматологии 

основана на компетентностном подходе. Конечные результаты обучения сформулированы в 

соответствии с рекомендациями Accreditation Council for Graduate medical Education (ACGME) и 

стандартами Всемирной Федерации Медицинского образования - WFME (World Federation of 

Medical Education) - Global Standards for Quality Improvement in Medical Education. Стратегия 

преподавания основана на использовании активных методов обучения, клинического обучения в 
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Университетской клинике и других клинических базах, проектного обучения, выполнении 

творческих заданий.  

Весь профессорско-преподавательский состав кафедры ведёт активную клиническую и 

научную работу. Ежегодно сотрудники кафедры выпускают научные публикации, цитируемые в 

база данных Scopus и Web of Science, а также учебные пособия и методические рекомендации на 

русском, казахском, английском языках. 

Кафедра также проводит подготовку специалистов на курсах повышения квалификации и 

переподготовки врачебных кадров по краткосрочным, среднесрочным и долгосрочным 

программам. 

 

Научно-практический центр «Инновационное здравоохранение» 

Научно-практический центр «Инновационное здравоохранение» - структурное подразделение 

факультета медицины и здравоохранения, осуществляющее предпринимательскую деятельность на 

основе хозяйственных договоров, без образования юридического лица. 

Центр предоставляет образовательные программы (сертификационные курсы, повышение 

квалификации, неформальное обучение), услуги консультирования, экспертизы и консалтинга с 

привлечением ведущих специалистов практического здравоохранения, отечественных и 

международных ученых и педагогов, а так же организацию конференций и выставок. 

Основной контингент слушателей: организаторы здравоохранения, главные врачи, 

заместители главных врачей, менеджера, юристы, медицинские сестры, экономисты, бухгалтера, 

врачи различных специальностей, судебно- медицинские эксперты, преподаватели и ученые 

медицинских колледжей, ВУЗов и НИИ. 

 

Научно-исследовательский институт «Здоровье» 

Научно-исследовательский институт «Здоровье» выполняет научные исследования мирового 

уровня в области медицины, общественного здравоохранения, эпидемиологии, демографии, 

экономики здравоохранения, других наук для понимания детерминант здоровья в обществе. 

НИИ выполняет ряд международных научных проектов, в частности: 

-PURE, которое проводится в 27 странах мира, инициированным канадской научной 

организации PHRI, Hamilton Health Science Corporation, McMaster University, Canada; 

-международное мультицентровое клиническое исследование INVICTUS, выполняемое в 40 

странах мира под руководством канадской научной организации PHRI, Hamilton Health Science 

Corporation, McMaster University, Canada; 

-международное исследование совместно с Питтсбургским университетом; 

-международный проект по созданию регистра больных с семейной гиперхолестеринемией, 

совместно с Империал Колледж, Лондон, Великобритания.  

Также проводятся работы по подготовке других научных проектов, подготовка научных 

публикаций, статистическая обработка, анализ показателей здравоохранения и обмен данными с 

международными партнерами – Global Burden of disease project, Institute of Heath Metrics and 

Evaluation, Seattle, USA; NCD risk factors collаboration group, Imperial College, London, UK. 

 

Научно-исследовательская лаборатория здоровья и окружающей среды  

Основными напрвлениями деятельности являются: эпидемиологические и гигиенические 

исследования в области общественного здоровья. 

 Изучение предикторов и показателей респираторного здоровья, а также ассоциации с 

профессиональной деятельностью работников противопожарной службы. 

 Изучение предикторов и показателей уровня выдыхаемого угарного газа у работников 

противопожарной службы города Алматы. 

 Проведение популяционного исследования распространенности ХОБЛ и 

профессиональных факторов риска заболевания населения города Алматы. 

 Мониторинг загрязнения воздуха города Алматы взвешенными частицами РМ2,5 и 
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ассоциация с отопительным сезоном и сжиганием твердого топлива. 

 Гигиеническая оценка и клинико-эпидемиологическое исследование по ассоциации с 

показателями функции внешнего дыхания у работников завода металлических конструкций в 

городе Алматы. 

 Изучение уровней профессионального выгорания у работников железнодорожного 

транспорта, работа которых связана с высоким уровнем напряжения, Казахстана, Российской 

Федерации и Беларуси 

Клинический симуляционный центр  

Симуляционный центр расположен на базе ГКБ №1 и в факультете медицины и 

здравоохранение, имеет площадь 200 кв.м.  

На сегодняшний день в СЦ ежедневно проходят обучение 50 – 65 студентов и интернов. 

7 мобильных кабинетов – палат для проведение экзаменов (с возможностью расширение до 

10 кабинетов). 

В соответствии приказу Министра здравоохранения и социального развития Республики 

Казахстан от 29 мая 2015 года № 423 на данный момент полностью оснащены симуляторами и 

тренажерами 1, 2, 3 курс ОМ. Частично 1-6 курс стоматология, 4, 5 курс ОМ и 1,2 курс 

интернатуры. 
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ФАКУЛЬТЕТА 

 

БАКАЛАВРИАТ  

1 6B10105 - Общественное здоровье 

Продолжительность обучения: 10 семестров, 5 лет 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная  

 

2 6В10114 -Медицина 

Продолжительность обучения: 10 семестров, 5+2 лет 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

3 6В10113 - Стоматология 

Продолжительность обучения: 10 семестров, 5 лет 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

4 6В10102 - Фармация 

Продолжительность обучения: 10 семестров, 5 лет 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

5 6В10101- Сестринское дело 

Продолжительность обучения: 8 семестров, 4 года; 5 семестров, 2,6 лет на базе 

медицинского колледжа; 10 месяцев на базе прикладного бакалавриата 

Язык обучения: казахский, русский, английский  

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным обучением теоретического 

компонента 

 

6 6В01401- Физическая культура и спорт 

Срок обучения: 4-8 семестров, 2, 3 и 4 года 

Язык обучения: казахский, русский 

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным обучением теоретического 

компонента 

 

 

ИНТЕРНАТУРА 

1 6B10109 - Общая медицина (интернатура) 

Продолжительность обучения: 1 год 

Квалификация и академическая степень: Врач общей практики 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

2 6B10108 - Стоматология (интернатура) 

Продолжительность обучения: 1 год 

Квалификация и образовательная степень: Врач – стоматолог общей практики 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 
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МАГИСТРАТУРА 

1 7M10102 - Общественное здравоохранение 

Продолжительность обучения: 2-4 семестра, 1-1,5-2 года (60-120 кредитов)  

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: магистр здравоохранения, магистр медицинских наук  

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным компонентом 

 

2 7М10104 - Медицина (врач-исследователь) 

Продолжительность обучения: 4 семестра, 2 года (120 кредитов) 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: магистр медицинских наук по специальности «Медицина»  

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным компонентом  

 

3 7М10112 - Биомедицина (профильное направление) 

Продолжительность обучения: 2 семестра, 1 год 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: Магистр здравоохранения по образовательной программе 

"7М101 Биомедицина"  

Форма обучения: дневная 

 

4 7M10117 - Фармация (Научно-педагогическое направление) 

Продолжительность обучения: 4 семестра, 2 года (120 кредитов) 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: Магистр медицинских наук по образовательной программе 

"М10117 Фармация"  

Форма обучения: дневная 

 

5 7M10116 - Фармация (Профильное направление) 

Продолжительность обучения: 2 семестра, 1 год (60 кредитов) 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: Магистр здравоохранения по образовательной программе 

"М10116 Фармация"  

Форма обучения: дневная 

 

6 7M10122 - Сестринское дело  

Продолжительность обучения: 2 семестра, 1 год (60 кредитов)  

Язык обучения: казахский, английский, русский   

Квалификация: Магистр здравоохранения по образовательной программе 

«7M10122 - Сестринское дело» 

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным обучением теоретического 

компонента 

7  7М10101 Менеджмент здравоохранения; 7М04114, 7М04132 Менеджмент в 

сфере здравоохранения,  

Продолжительность обучения: 2 семестра, 1 год (60 кредитов); 3 семестра (1,5 

года); 4 семестра (2 года) 

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Квалификация: магистр бизнеса и управления по специальности «Менеджмент в 

здравоохранении»; магистр здравоохранения по специальности «Менеджмент в 

здравоохранении» 

Форма обучения: очная, смешанная с дистанционным компонентом 
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8 7М01401- Физическая культура и спорт 

Продолжительность обучения: 4 семестра,  2 года (120 кредитов)  

Язык обучения: русский, казахский  

Квалификация: магистр педагогических наук  

Форма обучения: очная 

 

ДОКТОРАНТУРА (ДОКТОР ФИЛОСОФИИ PHD) 

1 8D10101 - Общественное здравоохранение  

Продолжительность обучения: 6 семестров, 3 года (180 кредитов)  

Присваиваемая степень: доктор философии (PhD)  

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

2 8D10102 - Медицина  

Продолжительность обучения: 6 семестров, 3 года (180 кредитов)  

Присваиваемая степень: доктор философии (PhD)  

Язык обучения: казахский, русский, английский  

Форма обучения: дневная 

 

3 8D10104 - Фармация 

Продолжительность обучения: 6 семестров, 3 года 

Присваиваемая степень: доктор философии (PhD)  

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

4 8D10103 - Сестринское дело 

Продолжительность обучения: 6 семестров, 3 года (180 кредитов)  

Присваиваемая степень: доктор философии (PhD)  

Язык обучения: казахский, русский, английский 

Форма обучения: дневная 

 

5 8D01401- Физическая культура и спорт 

Продолжительность обучения: 3 года (180 кредитов)  

Присваиваемая степень: доктор философии (PhD)  

Язык обучения: казахский, русский, английский  

Форма обучения: дневная 
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 МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Международное сотрудничество (зарубежные научные консультанты докторантов 

Факультета и проведение совместных научных исследований): 
1. McKee, Martin, PhD, Professor (H-Index - 104), London School of Hygiene & Tropical Medicine, 

London, United Kingdom 
2. Paul Blanc, PhD, Professor (H-Index - 58), School of Medicine, University of California San Francisco, 

USA  

3. Hatazawa, Jun, PhD, Professor (H-Index - 55), Graduate School of Medicine, Suita, Japan 

4. Marshall, John Kenneth,  PhD, Professor (H-Index - 54), Farncombe Family Digestive Health Research 
Institute, Hamilton, Canada 

5. Sigsgaard, Torben, PhD, Professor (H-Index - 46), Aarhus Universitet, Aarhus, Denmark 

6. Artaman, Al, PhD, Professor (H-Index - 37), University of Manitoba, Winnipeg, Canada 
7. Komori, Atsumasai, PhD, Professor (H-Index - 36), Nagasaki Medical Center, Nagasaki, Japan 

8. Nakashima Masahiro, MD, PhD, Professor (H-Index - 32), Department of Tumor and Diagnostic 

Pathology, Nagasaki University, Japan 
9. Akira Sekikawa, PhD, Associate Professor of Epidemiology (H-Index - 27), Graduate School of Public 

Health, University of Pittsburgh, USA 

10. Erb, Carl, PhD, Professor (H-Index - 24), Augenklinik am Wittenbergplatz, Berlin, Germany 

11. Kissimova-Skarbek, Katarzyna, PhD, Professor (H-Index - 22), International Diabetes Federation, 
Brussels, Belgium 

12. Grjibovski, Andrej Mechislavovich, PhD, Professor (H-Index - 22), Northern State Medical University, 

Arkhangelsk, Russian Federation  
13. Koustuv Dalal, PhD, Professor  (H-Index - 20), Mid Sweden University, Sweden 

14. Nurlan Dauletbaev, MD, PhD, Professor  (H-Index - 18), Faculty of Medicine, McGill University, 

Canada/Philipps-University of Marburg, Germany 

15. Varounis Christos MD, PhD, Associate Medical Director (H-Index - 17), Abbott Diognostics, Greece 
16. Kelemen, Anna,  PhD, Professor (H-Index - 15), National Institute of Clinical Neurosciences, Budapest, 

Hungary 

17. Ibrahim Anwar Abdelazim, PhD, Professor (H-Index - 11), Obstetrics, Gynecology and 

Endoscopic Surgery, Ain Shams University, Egypt 

18. Ellenbogen, Adrian, PhD, Professor (H-Index - 11), Hille Yaffe Medical Center Israel, Hadera, 

Israel 

19. Alexander Rommel, PhD, Senior researcher (H-Index - 10), Department for Epidemiology und 

Health Monitoring Robert Koch Institute, Germany 

20. Aimum Ahmed, PhD, Professor (H-Index - 9), Manchester University, United Kingdom 

21. Zardo, Patrick, PhD, Professor (H-Index - 7), Medizinische Hochschule Hannover (MHH), 

Hannover, Germany 

22. Meirmanov, Serik K., PhD, Professor (H-Index - 7), Ritsumeikan Asia Pacific University, 

Beppu, Japan 

23. Lukina, Galina V. , PhD, Professor (H-Index - 7), V.A. Nasonova Research Institute of 

Rheumatology, Moscow, Russian Federation 

24. Lyan, Evgeny, PhD, Professor (H-Index - 6), University Heart Center Lübeck, Lubeck, Germany 

25. Milašius, Kazys, PhD, Professor (H-Index - 5), Vytautas Magnus university, Kaunas, Lithuania 

26. Kostinov, M. P. (H-Index - 5), I. I. Mechnikov Research Institute for Vaccines and Sera RAMS, 

Russia 

27. Ardashev Andrey, PhD, Professor (H-Index - 4), Department of rhythm and conduction 

disorders of the Medical research and educational center named after Lomonosov, Russia  

По факультету имеются действующие международные договоры с высшими учебными 

заведениями, научными организациями об академической мобильности студентов, для проведения 

совместных научных исследований, обмена научными сотрудниками, преподавателями, 

студентами. 
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Зарубежные вузы-партнеры 

Ближнее зарубежье: 

Московский государственный университет 

имени М.В.Ломоносова, Россия 

https://www.msu.ru/en/ 

 
 

Северный государственный медицинский 

университет,г. Архангельск, Россия 

http://www.nsmu.ru/ 

 
 

Первый Санкт-Петербургский 

государственный медицинский 

университет им. акад. И.П. Павлова, 

Россия 

https://www.1spbgmu.ru/ru/ 

 

Научно-практический центр «Мед Эвори» 

г. Минск, Республика Беларусь 

http://medevery.by/ 

 

 

 

 
 

Национальный 

государственный университет 

физической культуры, спорта и 

здоровья им. П.Ф. Лесгафта, Россия 

http://www.lesgaft.spb.ru/ 

 
 

Кыргызская Государственная 

Медицинская 

Академия им. И.К. Ахунбаева, Кыргызстан 

https://www.kgma.kg/ru 

 

 

Дальнее зарубежье:  
National Institutes of Health (NIH), USA 

https://www.nih.gov/ 

 
 

University of Pittsburgh, USA 

https://www.pitt.edu/ 

 
 

Imperial College London, UK 

https://www.imperial.ac.uk/ 

 
 

McMaster University, Canada 

https://www.mcmaster.ca/ 

 
 

McGill University, Canada 

https://www.mcgill.ca/ 

Philipps-University Marburg, Germany 

https://www.uni-marburg.de/en 

https://www.msu.ru/en/
http://www.nsmu.ru/
https://www.1spbgmu.ru/ru/
http://medevery.by/
http://www.lesgaft.spb.ru/
https://www.kgma.kg/ru
https://www.nih.gov/
https://www.pitt.edu/
https://www.imperial.ac.uk/
https://www.mcmaster.ca/
https://www.mcgill.ca/
https://www.uni-marburg.de/en
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University of Tsukuba, Japan 

https://www.tsukuba.ac.jp/en/ 

 
 

Nagasaki University, Japan 

https://www.nagasaki-u.ac.jp/en/ 

 
 

Osaka University, Japan 

https://www.osaka-u.ac.jp/en 

 
 

Yonsei University, Seoul, Korea 

https://www.yonsei.ac.kr/en_sc/index.js

p 

 
 

Semmelweis University, Hungary 

https://semmelweis.hu/english/ 

 

Istanbul University, Turkey 

https://www.istanbul.edu.tr/en/_ 

 
 

Anadolu University, Turkey 

https://www.anadolu.edu.tr/en 

 
 

University of Kent, England 

https://www.kent.ac.uk/ 

 
 

The University of New Mexico 

https://www.unm.edu/ 

 
 

Aarhus University, Denmark 

https://kandidat.au.dk/en/ 

 
 

National Hospital Organization Nagasaki 

Medical Center, 

Omura, Nagasaki, Japan 

https://nagasaki-mc.hosp.go.jp/ 

 
 

Ritsumeikan Asia Pacific University, Beppu, 

Japan 

https://en.apu.ac.jp/home/ 

 
 

Vytautas Magnus University, Lietuva 

https://www.vdu.lt/en/about-vmu/ 

University of Chemical Technology and 

Metallurgy, Sofia, Bulgaria 

https://uctm.edu/bg/ 

https://www.tsukuba.ac.jp/en/
https://www.nagasaki-u.ac.jp/en/
https://www.osaka-u.ac.jp/en
https://www.yonsei.ac.kr/en_sc/index.jsp
https://www.yonsei.ac.kr/en_sc/index.jsp
https://semmelweis.hu/english/
https://www.istanbul.edu.tr/en/_
https://www.anadolu.edu.tr/en
https://www.kent.ac.uk/
https://www.unm.edu/
https://kandidat.au.dk/en/
https://nagasaki-mc.hosp.go.jp/
https://en.apu.ac.jp/home/
https://www.vdu.lt/en/about-vmu/
https://uctm.edu/bg/
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Ain Shams University, Egypt 

https://eng.asu.edu.eg/ 

 
 

Gazi University, Turkey 

https://gazi.edu.tr/ 

 

Зарубежная стажировка магистрантов 

 

 

 
 

 
 

Istanbul Aydın University, Medical Park 

Hospital, Стамбул, Турция, 

5 -17 март 2019 г. 

 

 

 
 

 
 

Severance Hospital Yonsei University Health 

System, Сеул, Южная Корея 

24 март – 2 апрель 2018 г. 

 

 

 

https://eng.asu.edu.eg/
https://gazi.edu.tr/
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University of Marburg/Марбургский университет,  

Германия, г. Марбург, 17 - 30 ноября 2019 года 

 

 

Научный журнал факультета 

 

MEMBERS OF THE SCIENTIFIC 

EDITORIAL BOARD: 

Kazakhstan-4 

Foreign members of the editorial board – 11 

 

 

Indexed by: 

 

              
 

 

 

 
 

 

 

Международные проекты 
1. Международное Исследование совместно с Питтсбургским университетом 
2. Совместный проект с Национальным институтом здоровья США (NIH) 

3. Международный проект по созданию регистра больных с семейной гиперхолестеринемией, 

совместно с Империал Колледж, Лондон 
4. Международный мультицентровой проект Population Urban Rural Epidemiological study (PURE) 

5. Мультицентровое клиническое исследование INVICTUS, выполняемое в 40 странах мира под 

руководством канадской научной организации PHRI, Hamilton Health Science Corporation, McMaster 

University, Canada 
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6. Индивидуальный грант и  научную работу на базе Department of Tumor and Diagnostic Pathology, 
Atomic Bomb Disease Institute, Nagasaki University (Grants-in-Aid for Scientific Research, KAKENHI, Japan) 

 

 ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ 

Перечень документов для поступления в бакалавриат: 

1) заявление на имя руководителя ОВПО в произвольной форме; 

2) документ об общем среднем, техническом и профессиональном, послесреднем или высшем 

образовании (подлинник); 

3) документ удостоверяющий личность (требуется для идентификации личности); 

4) 6 фотокарточек размером 3 x 4 сантиметра; 

5) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате; 

6) сертификат ЕНТ; 

7) выписку из ведомости (для поступающих по образовательным программам высшего 

образования, требующим специальной и (или) творческой подготовки, в том числе по областям 

образования "Педагогические науки" и "Здравоохранение"); 

8) электронное свидетельство о присуждении образовательного гранта. 

 

При обращении через портал: 

1) заявление в форме электронного документа, подписанного ЭЦП услугополучателя; 

2) электронная копия документов об общем среднем (среднем общем), техническом и 

профессиональном (начальном и среднем профессиональном, послесреднем) или высшем 

образовании (в случае отсутствия сведений в информационных системах); 

3) цифровое фото размером 3x4; 

4) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате. 

5) сертификат ЕНТ; 

6) электронное свидетельство о присуждении образовательного гранта (при наличии). 

 

Перечень документов для поступления в магистратуру: 

1) заявление на имя руководителя ОВПО в произвольной форме; 

2) документ о высшем образовании (подлинник); 

3) свидетельство об окончании интернатуры (для поступления в резидентуру); 

4) документ, удостоверяющий личность (требуется для идентификации личности); 

5) шесть фотографий размером 3x4 сантиметра; 

6) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате, утвержденную приказом № 

ҚР ДСМ-175/2020. 

7) сертификат о сдаче теста по иностранному языку (английский, немецкий, французский) по 

программам International English Language Tests System (IELTS, пороговый балл - не менее 6,0), 

IELTS INDICATOR (АЙЛТС Индикатор), пороговый балл – не менее 6,0, Test of English as a 

Foreign Language Institutional Testing Programm (TOEFL ITP (ТОЙФЛ АйТиПи) пороговый балл – 

не менее 543 баллов, Test of English as a Foreign Language Institutional Testing Programm Internet-

based Test (TOEFL IBT) пороговый балл – не менее 60, Test of English as a Foreign Language Paper-

based testing (TOEFL PBT) пороговый балл – не менее 498, Deutsche Sprachpruеfung fuеr den 

Hochschulzugang (DSH, Niveau С1/уровень C1), TestDaF-Prufung (NiveauC1/уровень C1), Test de 

Franзais International™️ (TFI– не ниже уровня В1 по секциям чтения и аудирования), Diplome 

d’Etudes en Langue franзaise (DELF, уровень B2), Diplome Approfondi de Langue franзaise (DALF, 

уровень C1), Test de connaissance du franзais (TCF – не менее 50 баллов) (в случае наличия); 

8) документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих трудовой стаж); 

9) список научных и научно-методических работ (в случае их наличия). 

Документы, перечисленные в подпунктах 3), 7) и 8) предоставляются в подлинниках и 

копиях, после сверки которых подлинники возвращаются услугополучателю. 

При предоставлении неполного перечня документов, указанных в настоящем пункте, 
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приемная комиссия ОВПО не принимает документы от поступающих. 

при обращении через портал: 

1) запрос в форме электронного документа, подписанного ЭЦП услугополучателя; 

2) электронный документ о высшем образовании; 

3) электронное свидетельство об окончании интернатуры (для поступления в резидентуру); 

4) электронный сертификат о сдаче теста по иностранному языку (английский, немецкий, 

французский) по программам International English Language Tests System (IELTS, пороговый балл - 

не менее 6,0), IELTS INDICATOR (АЙЛТС Индикатор) пороговый балл – не менее 6,0, Test of 

English as a Foreign Language Institutional Testing Programm (TOEFL ITP (ТОЙФЛ АйТиПи) 

пороговый балл – не менее 543 баллов, Test of English as a Foreign Language Institutional Testing 

Programm Internet-based Test (TOEFL IBT) пороговый балл – не менее 60, Test of English as a 

Foreign Language Paper-based testing (TOEFL PBT) пороговый балл – не менее 498, Deutsche 

Sprachpruеfung fuеr den Hochschulzugang (DSH, Niveau С1/уровень C1), TestDaF-Prufung 

(NiveauC1/уровень C1), Test de Franзais International™️ (TFI– не ниже уровня В1 по секциям чтения 

и аудирования), Diplome d’Etudes en Langue franзaise (DELF, уровень B2), Diplome Approfondi de 

Langue franзaise (DALF, уровень C1), Test de connaissance du franзais (TCF – не менее 50 баллов) (в 

случае наличия); 

5) электронный документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих 

трудовой стаж); 

6) цифровое фото размером 3x4 сантиметров; 

7) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате. 

8) список научных и научно-методических работ (в случае их наличия). 

Перечень документов для поступления в докторантуру: 

1) заявление на имя руководителя ОВПО (в произвольной форме); 

2) документ об образовании (подлинник, при подаче документов в приемную комиссию); 

3) документ удостоверяющий личность (требуется для идентификации личности); 

4) электронный сертификат, подтверждающий владение иностранным языком (английский, 

немецкий, французский) по программам International English Language Tests System (IELTS, 

пороговый балл – не менее 5,5), IELTS INDICATOR (АЙЛТС Индикатор) пороговый балл – не 

менее 5,5, Test of English as a Foreign Language Institutional Testing Programm (TOEFL ITP (ТОЙФЛ 

АйТиПи) пороговый балл – не менее 460 баллов, Test of English as a Foreign Language Institutional 

Testing Programm Internet-based Test (TOEFL IBT) пороговый балл – не менее 46, Test of English as a 

Foreign Language Paper-based testing (TOEFL PBT) пороговый балл – не менее 453, Deutsche 

Sprachpruеfung fuеr den Hochschulzugang (DSH, Niveau В2/уровень В2), TestDaF-Prufung (Niveau 

В2/уровень В2), Test de Franзais International™️ (TFI– не ниже уровня В2 по секциям чтения и 

аудирования), Diplom ed’Etudesen Langue franзaise (DELF, уровень B2), Diplome Approfondi de 

Langue franзaise (DALF, уровень В2), Test de connaissance du franзais (TCF – не менее 50 баллов); 

5) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате. 

6) шесть фотографий размером 3x4 сантиметра 

7) личный листок по учету кадров или иной документ, подтверждающий трудовую 

деятельность, заверенный кадровой службой по месту работы; 

8) список научных и научно-методических работ (научные публикации, план проведения 

исследований, эссе и другие документы) за последние 3 календарных года; 

9) результаты предварительного отбора (по области образования "Здравоохранение"). 

Документы, перечисленные в подпунктах 4) и 7) предоставляются в подлинниках и копиях, 

после сверки которых подлинники возвращаются заявителю. 

При предоставлении неполного перечня документов, указанных в настоящем пункте, 

приемная комиссия не принимает документы от поступающих при обращении через портал: 

1) запрос в форме электронного документа, подписанного ЭЦП услугополучателя; 

2) электронное обоснования планируемого диссертационного исследования, согласованное с 

предполагаемым отечественным или зарубежным научным консультантом; 
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3) электронный документ об образовании; 

4) электронный сертификат о сдаче теста по иностранному языку (английский, немецкий, 

французский) по программам International English Language Tests System (IELTS, пороговый балл - 

не менее 5,5), IELTS INDICATOR (АЙЛТС Индикатор) пороговый балл – не менее 5,5, Test of 

English as a Foreign Language Institutional Testing Programm (TOEFL ITP (ТОЙФЛ АйТиПи) 

пороговый балл – не менее 460 баллов, Test of English as a Foreign Language Institutional Testing 

Programm Internet-based Test (TOEFL IBT) пороговый балл – не менее 46), Test of English as a 

Foreign Language Paper-based testing (TOEFL PBT) пороговый балл – не менее 453, Deutsche 

Sprachpruеfung fuеr den Hochschulzugang (DSH, Niveau В2/уровень В2), TestDaF-Prufung (Niveau 

В2/уровень В2), Test de Franзais International™️ (TFI– не ниже уровня В2 по секциям чтения и 

аудирования), Diplome d’Etudes en Langue franзaise (DELF, уровень B2), Diplome Approfondi de 

Langue franзaise (DALF, уровень В2), Test de connaissance du franзais (TCF – не менее 50 баллов); 

5) цифровое фото размером 3x4 сантиметров; 

6) медицинскую справку по форме 075/у в электронном формате. 

7) электронный документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих 

трудовой стаж); 

8) список научных и научно-методических работ (научные публикации, план проведения 

исследований, эссе и другие документы) за последние 3 календарных года. 

 КОНТАКТЫ 
Адрес кафедры: пр.аль-Фараби, 71 Корпус ГУК2 

Телефон: 8(727) 377-33-33 вн. (16-17, 16-11, 16-25) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://career.kaznu.kz/ru/14932/page
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СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ КАЗНУ им. АЛЬ-ФАРАБИ 

ДЕПАРТАМЕНТЫ 

Название Директор 

департамента 

Телефон 

приемной 

Департамент 

международного 

сотрудничества 

Джакубаева Салтанат Толеуовна вн.1164* 

Департамент по науке и 

инновационной 
деятельности 

Ибраимов Маргулан Касенович вн.1158* 

Департамент по 

академическим 

вопросам 

Рахимбекова Бакыт Куанышбековна вн.1195* 

Департамент по 

воспитательной 

работе 

Есимова Жулдыз 

Дапеновна 

вн.1160* 

Департамент 
информационно – 

коммуникационных технологий 

Сариев Галымжан Талгатович вн.1140* 

Департамент 

экономики и 

бюджетного 
планирования 

Макашова Асем Жанабековна вн.1180* 
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ОТДЕЛЫ ДЕПАРТАМЕНТА 

ПО АКАДЕМИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ 

 

Наименование Адрес Контакты 

Учебно-методическое 

управление 

Ректорат, кабинет 
№801 

вн.1230*, 

Методический отдел Ректорат, кабинет 
№1109 

вн.1150*, вн.1250* 

Отдел планирования и 

сопровождения учебного 

процесса 

Ректорат, кабинет 
№801, 803, 807 

вн.1151*, вн.1153* 

Офис студента ЦОС вн. 1440 

Центр 

дистанционного 
образования 

Ректорат, кабинет 
№ 800, 802 

вн.1136* 

Центр карьеры и бизнеса ЦОС 3 77-33-73 

Офис 

регистратора 

ЦОС вн. 1430* 

Отдел тестирования Ректорат, кабинет 
№403 

вн. 1336* 

*Перечень телефонов АТС КазНУ им. аль-Фараби для соединения с городских номеров: 

+7 (727) 377-33-30 

+7 (727) 377-33-31 

+7 (727) 377-33-32 

+7 (727) 377-33-33 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КОНТАКТЫ 

 

Наименование Адрес Контакты Фамилия, имя, 

отчество 

№1 Общежитие факультета 

международных отношений 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 
(38,39,40,41,42,43) 

доп: 13-01 

Батырханова 

Сауле 
Хакимовна 

№4 Общежитие факультета 
географии и природопользования 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 
(38,39,40,41,42,43) 

доп: 13-04 

Каипбаева 
Жумагуль 

Имангалиевна 

№5 Общежитие 

факультета 
журналистики 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 
(38,39,40,41,42,43) 

доп: 13-05 

Игенбаева 

Гульшат 
Исламхановна 

№6 Общежитие факультета 
подготовительного для 

иностранных граждан 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-06 

Дюсупова 
Куляш 

Кожаевна 

№7 Общежитие факультета 

биологии и биотехнологии 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-07 

Кутанбаева 
Гулмай 

Жакановна 

№8 Общежитие факультетов 

истории, археологии 

и этнологии 
и востоковедения 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 
(38,39,40,41,42,43) 

доп: 13-08 

Басыбекова Алия 

Куанышовна 

№9 Общежитие факультета 

философии и политологии 
пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-09 

Трайсбекова 

Жанылхан 
Кыдырхановна 

№10 Общежитие факультета 

подготовительного для 
иностранных граждан 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-10 

Дайрабаева 

Улбосын 
Тынышбековна 

№13 Общежитие факультета 
химии и химической 

технологии 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-13 

Курманбекова 

Куралай Мустафаевна 

№14 Общежитие факультетов 

механико-математического и 
физико-технического 

 292-57-17 

доп: 21-14 
Абилова 

Гульзат 
Абдулахитовна 

№16 Общежитие факультета 

высшая школа экономики и 
бизнеса 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-16 

Сарова 

Гульнар 
Меркибаевна 

№17 Общежитие факультета 

филологии, литературоведения и 
мировых языков 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 

(38,39,40,41,42,43) 
доп: 13-17 

Онербаева 

Салтанат 
Жубатхановна 

№18 Общежитие юридического 

факультета 

пр. аль-Фараби №71 377-33-37 
(38,39,40,41,42,43) 

доп: 13-18 

Ниетбаева 

Мария 
Исламовна 

Учебный 

интернет-центр 

Комбинат питания 

3-этаж 

274-16-17 Молдабаев Еркын 

Сеидович 
Юнус Михаил 

Спортивный 
комплекс КазНУ 

пр. аль-Фараби №71 377-34-87 
доп.1374 

Копейкин Геннадий 
Иванович 

Кинотеатр 
КазГУград 

пр. аль-Фараби №71 377-31-90 Автоответчик 

Здравпункт пр. аль-Фараби 
№71, общежитие 

№10 

393-72-10 Кумашева 
Гульмира 

Исаханкызы 

Пункт правопорядка пр. аль-Фараби 

№71, общежитие 
№18 

377-34-29 Участковый 

инспектор 
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